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                                                   IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI:
• la Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 dicembre 2006 relativa alle 
competenze chiave per l’apprendimento permanente (2006/962/CE);
• la Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 aprile 2008 sulla costituzione 
del Quadro Europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente (EQF);
• la Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 giugno 2009 sull’istituzione di 
un sistema europeo di crediti per l’istruzione e la formazione professionale (ECVET);
• la  Raccomandazione  del  Consiglio  dell’Unione  Europea  del  20  dicembre  2012  sulla  convalida 
dell’apprendimento non formale e informale del 20 dicembre 2012;
• la Decisione della Commissione e delle Comunità Europee C (2015) n. 5904 del 17 agosto 2015 che 
ha approvato la partecipazione del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) a cofinanziamento del 
Programma Operativo della Regione Calabria;
• il  Regolamento  (UE)  n.  1303/2013  del  Parlamento  Europeo  e  del  Consiglio  del  17  dicembre 
2013,recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, 
sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli  
affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo 
sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che 
abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;
• il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
relativo  al  Fondo  Europeo  di  Sviluppo  Regionale  e  a  disposizioni  specifiche  concernenti  l’obiettivo 
“investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” e che abroga il regolamento (CE) n. 1080/2006 
del Consiglio pubblicato nella GUUE L 347 del 20 dicembre 2013 (di seguito, il Reg. (UE) 1301/2013);
• il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
relativo al Fondo Sociale Europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;
• il  Regolamento  Delegato  UE  n.  480/2014  della  Commissione  del  3  marzo  2014  che  integra  il 
Regolamento UE n. 1303 del del Parlamento europeo e del Consiglio, recante disposizioni comuni sul 
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione, sul Fondo 
Europeo Agricolo per  lo  Sviluppo Rurale e sul  Fondo Europeo per  gli  Affari  Marittimi  e la  Pesca e 
disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di 
Coesione e sul Fondo Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca, pubblicato nella GUUE L 138 del 13 
maggio 2014 (di seguito, il Reg. Del. (UE) 480/2014);
• il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che stabilisce 
norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, recante 
disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di 
Coesione, sul Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale e sul Fondo Europeo per gli Affari Marittimi 
e la Pesca e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, 
sul Fondo di Coesione e sul Fondo Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca per quanto riguarda le 
metodologie per il sostegno in materia di cambiamenti climatici, la determinazione dei target intermedi e 
dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di  
intervento per i Fondi Strutturali e di Investimento Europei;
• il  Regolamento  di  Esecuzione  (UE)  n.  821/2014  della  Commissione  del  28  luglio  2014  recante 
modalità di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, per 
quanto riguarda le modalità dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le 
relazioni  sugli  strumenti  finanziari,  le  caratteristiche  tecniche  delle  misure  di  informazione  e  di 
comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei dati, pubblicato nella 
GUUE L 223 del 29 luglio 2014 (di seguito, il Reg. Es.(UE) 821/2014);
• il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione del 22 settembre 2014 recante 
modalità di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, per 
quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazioni alla Commissione e le norme 
dettagliate  concernenti  gli  scambi  di  informazioni  tra  beneficiari  e  Autorità  di  Gestione,  Autorità  di 
Certificazione, Autorità di Audit e Organismi Intermedi, pubblicato nella GUUE L 286 del 30 settembre 
2014 (di seguito, il Reg. Es.(UE) 1011/2014);
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• l’Accordo di Partenariato di cui all’articolo 14 del regolamento (UE) n. 1303/2013, approvato dalla CE 
il 29 ottobre 2014 con decisione CCI 2014IT16M8PA001;
• la  Delibera  di  Giunta  Regionale  n.  302  del  11/08/2015  -  "POR Calabria  FESR/FSE 2014/2020 
Approvazione  Documento  "Strategia  regionale  per  l'innovazione  e  la  specializzazione  intelligente 
2014/2020" presa atto "Piano d'azione per condizionalità RIS3 Calabria";
• la Delibera di Giunta Regionale n. 501 del 1° dicembre 2015 di presa d’atto dell’approvazione del 
programma  operativo  con  Decisione  di  esecuzione  della  Commissione  C(2015)  7227  final  del 
20/10/2015 che approva determinati elementi del programma operativo “POR Calabria FESR FSE” per il 
sostegno  del  FESR  e  del  FSE  nell’ambito  dell’obiettivo  “Investimenti  a  favore  della  crescita  e 
dell’occupazione” per la regione Calabria in Italia (CCI 2014IT16M2OP006);
• la  Deliberazione di  Giunta Regionale n.  73 del  2 marzo 2016 “Programma Operativo Regionale 
FESR FSE 2014/2020. Approvazione del Piano Finanziario;
• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 124 del 15 aprile 2016 “Variazione al bilancio di previsione 
finanziario 2016-2018 e annualità successive (art. 51, c. 2, lett. a), del d.lgs. n. 118/2011). Iscrizione 
Programma Operativo Regionale FESR FSE 2014/2020”;
• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 427 del 10/11/2016 avente ad oggetto: POR Calabria FESR 
FSE 2014/2020.  Approvazione Piano d’Azione Calabria Istruzione e Formazione – Valorizzazione e 
Sviluppo del Sistema dell’Istruzione e della Formazione Professionale in Calabria;
• la  Deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  492  del  31  ottobre  2017  di  approvazione,  per  la 
programmazione del PO 2014/2020, del documento “Descrizione dei Sistemi di Gestione e Controllo” nel 
testo  coordinato  a  cura  del  Dipartimento  Programmazione  Nazionale  e  Comunitaria,  del  Manuale 
dell’Autorità di Certificazione, Manuale per la selezione delle operazioni, Manuale dei Controlli di I livello, 
Manuale di Gestione delle Irregolarità, Piano di Gestione dei Rischi;
• il  Decreto  Legislativo  15  aprile  2005,  n.  76  “Definizione  delle  norme  generali  sul  diritto-dovere 
all’istruzione e alla formazione, a norma dell’art. 2, comma 1, lettera c), della Legge 28 marzo 2003, n. 
53”;
• il Decreto Legislativo 15 aprile 2005, n. 77 “Definizione delle norme generali relative all’alternanza 
scuola-lavoro, ai sensi dell’art. 4 della Legge 28 marzo 2003, n. 53”;
• il Decreto Legislativo 17 ottobre 2005, n. 226, e successive modificazioni, recante “Norme generali e 
livelli  essenziali  delle  prestazioni  relativi  al  secondo  ciclo  del  sistema  educativo  di  istruzione  e 
formazione ai sensi della Legge 28 marzo 2003, n. 53” e, in particolare, il Capo III;
• il Decreto Ministeriale 15 giugno 2010 che recepisce l’Accordo sancito in sede di Conferenza Stato-
Regioni  il  29 aprile  2010 riguardante l’avvio dei  percorsi  di  istruzione e  formazione professionale a 
norma dell’art. 27, comma 2 del decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226;
• il  Decreto Ministeriale 11 novembre 2011, di recepimento dell’Accordo Stato-Regioni del 27 luglio 
2011 riguardante gli atti  necessari per il passaggio al nuovo ordinamento dei percorsi di istruzione e 
formazione professionale di cui al decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226;
• il Decreto Ministeriale del 23 aprile 2012 di recepimento dell’Accordo Stato-Regioni del 19 gennaio 
2012,  riguardante  l’integrazione  del  Repertorio  delle  Figure  professionali  di  riferimento  nazionale, 
approvato con l’Accordo in Conferenza Stato-Regioni del 27 luglio 2011;
• l’Accordo siglato in Conferenza Stato-Regioni del 12 dicembre 2012, riguardante la referenziazione 
del  sistema  italiano  delle  qualificazioni  al  Quadro  Europeo  delle  Qualifiche  per  l’apprendimento 
permanente (EQF) di cui alla Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 aprile 
2008”,  che  referenzia  le  qualifiche  triennali  e  i  diplomi  quadriennali  di  Istruzione  e  Formazione 
Professionale rispettivamente al livello III e IV EQF;
• l’Accordo siglato in Conferenza Stato-Regioni del 20 febbraio 2014 in tema di esami a conclusione 
dei percorsi di istruzione e formazione professionale;
• il Decreto Ministeriale 30 giugno 2015 “Definizione di un quadro operativo per il riconoscimento a 
livello  nazionale  delle  qualificazioni  regionali  e  delle  relative  competenze,  nell’ambito  del  Repertorio 
nazionale dei titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioni professionali di cui all’articolo 8 del 
decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13”;
• la Legge 13 luglio 2015, n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
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• l’Accordo  siglato  in  Conferenza  Stato-Regioni  del  24  settembre  2015  relativo  al  progetto 
sperimentale  “Azioni  di  accompagnamento,  sviluppo  e  rafforzamento  del  sistema  duale  nell’ambito 
dell’Istruzione e della Formazione Professionale”;
• il  Decreto  Ministeriale  12  ottobre  2015  recante  “Definizione  degli  standard  formativi 
dell’apprendistato  e  criteri  generali  per  la  realizzazione  dei  percorsi  di  apprendistato,  in  attuazione 
dell’art. 46, c. 1, del Decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81”;
• il Vademecum per l’ammissibilità della spesa al FSE PO 2007-2013, approvato dal Coordinamento 
Tecnico della Commissione XI della Conferenza Stato-Regioni;
• la Legge regionale n. 18 del 19 aprile 1985 e ss. mm. ii. Relativa all’ordinamento della Formazione 
Professionale in Calabria;
• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 872 del 29 dicembre 2010, recante il nuovo regolamento per 
l’Accreditamento degli Organismi di Formazione e Orientamento Professionale della Regione Calabria;
• la Deliberazione della Giunta Regionale n.  568 del  28 dicembre 2016 avente ad oggetto “Linee 
Guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale in regione Calabria;
• il Decreto Dirigenziale n. 6306 del 1 giugno 2016 “Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale. 
Approvazione  standard  minimi  regionali  per  la  predisposizione  degli  esami  finali  dei  percorsi  IeFP 
(qualifica o diploma professionale)”; 
• l’Avviso Pubblico approvato con D.D.G. n. 6598 del 21 giugno 2017, pubblicato sul BUR Calabria n.  
61 del 27/06/2017 e sul sito istituzionale del Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali;
• il Decreto Dirigenziale n. 8714 del 19 luglio 2019 di approvazione della graduatoria definitiva distinta 
per province dei progetti di percorsi triennali di istruzione e formazione professionale;
• le  note  ANPAL  prot.  n.  3568  del  06  marzo  2020  e  n.  36116  del  10  marzo  2020  e  la  nota 
Commissione  UE Ares (2020)1609341 del 17 marzo 2020 con cui è stato comunicato alle Autorità di 
Gestione  la  possibilità  di  autorizzare  la  modalità  di  formazione  a  distanza  (FAD),  anche  ove  non 
espressamente prevista dai progetti, allo scopo di assicurare il conseguimento degli obiettivi formativi 
degli interventi e tutelare i destinatari degli stessi;
• le note del Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche sociali, contenenti 
disposizioni operative anche per i corsi finanziati a valere sul POR  CALABRIA  FESR  FSE  2014-
2020,  n. 106236 del 11/03/2020, n. 133733 del 14/04/2020, n. 154217 del 6/05/2020, n. 254010 del 
3/08/2020;
• le circolari ANPAL prot. n. 8013 del 31 agosto 2020 e prot. n. 4364 del 19.02.2021, aventi ad oggetto 
“Quadro di Riferimento per gli interventi FSE da attuare in risposta al COVID 19”;
PREMESSO 
- che con D.D.G. n. 6598 del 21 giugno 2017, pubblicato sul BUR Calabria n. 61 del 27/06/2017, è stato 
approvato l’Avviso Pubblico per la realizzazione di  percorsi di  Istruzione e Formazione, con i relativi 
allegati, lo schema di convenzione e lo schema di polizza fideiussoria;
- che con D.D.G. n. 9765 del 11 settembre 2018 è stata approvata la graduatoria provvisoria, distinta per 
province, dei progetti ammessi e non ammessi a finanziamento;
- che con D.D.G. n.12119 del 25/10/2018 è stata costituita la commissione di valutazione delle istanze di 
riesame pervenute, la cui composizione è stata modificata con successivo D.D. n. 14178 del 03/12/2018;
- che con D.D.G. n. 8714 del 19 luglio 2019 è stata approvata la graduatoria definitiva, distinta per 
province,  dei  progetti  ammessi  e  non  ammessi  a  finanziamento  ed  è  stata  impegnata  la  somma 
complessiva  di  €  4.922.914,20 di  cui  €  3.938.331,30  sul  capitolo  di  spesa  U9150401601  ed  € 
984.582,90 sul capitolo di spesa U9150401602 del bilancio regionale;
- che con D.D.G. n. 10282 del 22 agosto 2019 sono stati approvati un nuovo schema di convenzione e di 
polizza fideiussoria ed è stata nominata la dott.ssa Rita Le Piane, matr. 1002404, titolare della Posizione 
Organizzativa “Formazione Professionale – Attuazione Piani e Programmi” quale Responsabile delle 
procedure  attuative  dell’Avviso  e  conseguenti  all’approvazione  della  graduatoria  definitiva  di  cui  al 
D.D.G. n. 8714 del 19 luglio 2019 in sostituzione della dott.ssa Teresa Bifezzi;
-  che l’Ente di  formazione Domi  F.S.,  con sede legale e operativa in  Via Garibaldi  n.  81 -  Villa  S. 
Giovanni (RC) accreditato per la macrotipologia “Obbligo Formativo”, giusta D.D. n. 504 del 21/01/2019, 
ha presentato il progetto per la realizzazione di un percorso formativo triennale di 3.000 ore rivolto ad un 
numero  di  15  allievi,  identificato  con il  codice  E4091  per  la  qualifica  di  “Operatore  del  Benessere: 
estetica”, il quale è risultato, per come si evince dalla graduatoria definitiva di cui al D.D.G. n. 8714 del  
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19 luglio 2019, ammesso e finanziato per un importo pari ad € 270.000,00;
- che, esperita l’istruttoria di verifica delle condizioni richieste dall’Avviso Pubblico, è stata sottoscritta la 
Convenzione repertorio 6188 del 17/12/2019, avente ad oggetto la regolamentazione dei rapporti tra la 
Regione Calabria e l’Ente di formazione quale soggetto beneficiario;
- che il citato Ente formativo ha comunicato, con nota acquisita al prot. n. 11243 del 14/01/2020, in atti, 
l’avvio delle attività formative e ha trasmesso, con successiva nota prot. n. 51302 del 06/02/2020, la 
polizza fideiussoria n. II – 001773 emessa in data 23/01/2020 dall’Agenzia Assicurativa ABC Asigurari 
Reasigurari  S.A.  a  garanzia  dell’anticipazione  richiesta  e  che,  pertanto,  in  ottemperanza  a  quanto 
previsto nell’art. 7 c. 3 della Convenzione, con D.D. n. 4273 del 15//04/2020 è stato erogato il primo 
acconto  di  €  45.000,00  (quarantacinquemila/00  pari  50% del  finanziamento  assegnato  per  la  prima 
annualità),  giusta  ordinativi  n.  10428  del  16/04/2020  di  euro  33750,00 
(trentatremilasettecentocinquanta/00)  –  10429  del  16/04/2020  di  euro  7875,00 
(settemilaottocentosettantacinque/00)  -  10430  del  16/04/2020  di  euro  3375,00 
(tremilatrecentosettantacinque/00);
VISTE 

• la pec del 5/02/2020, con la quale l’ente Do.Mi.  comunicava  che, a causa di problemi legati alla 
logistica della sede di Via Padova, i corsi venivano sospesi;

• la pec del 28/02/2020 con la quale l’Ente  DO.Mi comunicava la programmazione didattica dal 1 
al 15 marzo; 

• la pec del 1 aprile 2020 ore 12:14:46  con la quale, a seguito di richiesta di delucidazioni da parte 
dell’Ufficio  competente  in  merito  alla  sede  di  svolgimento  del  corso,  indicata  in  atti  in  Via 
Garibaldi e, invece, dichiarata  in via Padova per la richiesta di sospensione delle attività, l’Ente 
DO.Mi sosteneva che già in data 6 marzo 2020 aveva trasmesso nota n. 20/IeFP, avente ad 
oggetto  “Comunicazione Codice progetto  E7249 – E4091,  con la  quale  aveva comunicato  la 
ripresa delle attività didattiche a partire da giorno 15/03/2020 presso la sede accreditata di via 
Padova,   adducendo che,  per mero errore le disfunzioni  logistiche erano state erroneamente 
attribuite alla sede di via Padova anziché a quella di Via Garibaldi; 

• la pec del Dirigente del Dirigente del Settore del 3 aprile 2020 con la quale si prendeva atto della 
variazione della sede, da via Garibaldi a via Padova, e contestualmente si chiedeva di attestare il  
titolo di studio degli allievi inseriti dopo l’avvio del corso, la cui comunicazione era carente dei dati 
degli istituti scolastici presso i quali gli allievi avevano conseguito il titolo di studio della scuola  
secondaria di primo grado; 

• la nota n. 19, trasmessa tramite pec del 05/04/2020, acquisita al prot. SIAR con n. 128189 del 
6/04/2020, con la quale l’ente DO.Mi trasmetteva l’elenco richiesto;

• la  nota n. 20/iefp del 9/10/2020, acquisita al prot. siar n.12/10/2020, avente ad oggetto  “Invio  
programmazione didattica  dal 12 al 16 ottobre 2020 Operatore benessere: indirizzo Estetica –  
codice  progetto  E4091”,  con  la  quale  l’ente  Do.Mi.,  oltre  a  trasmettere  la  programmazione 
didattica, comunicava che la sede di Via Padova era stata definitivamente chiusa e che le lezioni 
da quel momento in poi si sarebbero svolte in via Garibaldi;

• la nota 21/iefp del 15/10/2020,  acquisita al  siar n. 333737 del 16/10/2020 con la quale l’ente 
Do,Mi.  trasmetteva la programmazione relativa al periodo 19-30 ottobre 2020;

• la nota n. 23/IeFP del 30/10/2020, trasmessa tramite pec e acquisita al prot. Siar n. 356905 del  
3/11/2020, con la quale l’ente Do.Mi. comunicava la sospensione delle lezioni in aula; 

• le note prot. SIAR n. 20331 del 20/01/2021 e prot. SIAR n. 140764 del 25/03/2021, con le quali 
l’Ente DO.MI veniva sollecitato a trasmettere i dati inerenti il progetto, visto che non risultava aver 
ottemperato  a fornire i suddetti dati con cadenza trimestrale secondo quanto previsto dall’art. 19 
dell’Avviso pubblico di cui al DDG n. 6598 del 21 giugno 2017; 

• la nota pec del  02/04/2021 trasmessa dall’ente Do.Mi  con  la quale comunicava che avrebbe 
trasmesso i  dati  richiesti  nella  settimana successiva  in  quanto,  testualmente,  “il  responsabile  
informatico aveva problemi con il covid ed è impossibilitato a raggiungere il centro di formazione  
per evitare contagi.” e formulava le proprie scuse per non aver risposto tempestivamente   in 
quanto “il personale si trova in CIG”;

• la pec del 21/04/2021 trasmessa dall’ente Do.Mi., acquisita al siar n. 182430 del 21/04/2021, con 
la quale l’ente Do.Mi. faceva pervenire la programmazione didattica da gennaio a marzo 2021;
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• la  nota  siar  n.  183264  del  21/04/2021,  con  la  quale  la  Responsabile  del  procedimento 
rappresentava all’Ente Do.Mi. che era stata trasmessa una programmazione e non i dati richiesti 
ai sensi dell’art. 19 dell’Avviso pubblico di cui al al DDG n. 6598 del 21 giugno 2017, invitando 
l’Ente  medesimo a trasmettere, entro e non oltre 5 giorni dalla data della ricezione della suddetta 
nota, i dati secondo il modello a suo tempo trasmesso  che veniva ulteriormente fornito;

CONSIDERATO che l'ente Do.Mi. non faceva pervenire quanto richiesto;
VISTA la nota siar n. 214132 del 11/05/2021, con la quale veniva comunicato all’ente Do.Mi l’avvio di 
procedimento di revoca del beneficio concesso dalla Regione Calabria e venivano concessi 10 giorni di  
tempo,  ai  sensi  dell’art.  10  della  L.  n.  241/90,  per  presentare  le  proprie  osservazioni  corredate  da 
eventuale documentazione;
VISTI ancora

• il messaggio pec, trasmesso dall’ente Do.Mi. in data 11/05/2021, con il quale comunicava che 
avrebbe provveduto in brevissimo tempo a trasmettere il monitoraggio per come richiesto; 

• il messaggio pec trasmesso dall’ente Do.Mi. in data  12/05/2021 delle ore 13:25:43 con il quale  
l’ente Do.Mi. trasmetteva il monitoraggio; 

• il messaggio pec trasmesso dall’ente Do.Mi., sempre in data  12/05/2021 delle ore 13:35:25 con 
il   quale si  comunicava che “il  monitoraggio allegato nella  presente  pec”  era quello  da tener 
presente in sostituzione di quello trasmesso con il messaggio pec precedente delle ore 13:25:43;

ESAMINATO il monitoraggio  dal quale risultava che erano state svolte n. 437 ore di attività formative 
suddivise nel modo seguente:

• competenze di base n. 228 ore totali, di cui n. 102 ore svolte in aula e 126 ore svolte in modalità  
FAD sincrona;

• apprendimento e sostegno n. 28 ore totali, di cui n. 26 ore svolte in aula  e n. 2 ore in modalità 
FAD sincrona;

• competenze tecnico professionali n. 181 ore totali, di cui 56 ore in aula e n. 124 ore in modalità  
FAD sincrona e comprendenti n. 118 ore di laboratorio di pratica;

VISTA la nota siar n. 228014 del 19/05/202, con la quale veniva fatto rilevare  all’ente Do.Mi. che dal 
monitoraggio non si evinceva il periodo di riferimento, che risultavano essere state svolte n. 118 ore di  
laboratorio di attività pratica in modalità FAD, che l’ultimo calendario trasmesso risultava risalire alla data 
del  15/10/2020   e  che  le  attività  risultavano  sospese  dal  26/10/2020  per  come  dallo  stesso  Ente 
comunicato;
VISTA la nota trasmessa dall’ ente Do.Mi., tramite pec il 31 maggio 2021, con la quale  comunicava che 
era  nell’  impossibiltà  “di  accedere  alla  documentazione  cartacea  in  sede  causa  CIG del  personale  
Dipendente” e  comunicava  altresì  di  riprendere  “l’attività  dal  prossimo   13/09/2021  in  maniera  
presenziale covid permettendo”. 
PRESO ATTO che, relativamente al monitoraggio, l’Ente Do.Mi. rispondeva e specificava :
“di non tener conto nel monte ore come da noi erroneamente indicato in quanto sono ore effettuate fuori  
dalla  programmazione  Regionale,essendo  corsi  online  che abbiamo  omaggiato  agli  allievi  al  fine  di  
tenere alta l’attenzione ed evitare di perderli e di conseguenza non vanno prese in considerazione . (si  
prega di prendere in considerazione questo in quanto erroneamente abbiamo indicato nel precedente  
alcuni  dati  incorretti.)  Relativamente  al  personale  ed  all’operatività  dell’Ente  ,  nonostante  tutto  il  
personale sia in CIG fino al 30/08/2021 al fine di rendere quanto meno operativa la struttura , si sta  
avvalendo della collaborazione esterna sia di un Tutor che di un operatore che gestisce la piattaforma  
informatica,  inoltre  il  sottoscritto  ed  il  Direttore  Generale  in  maniera  totalmente  gratuita  stanno  
coordinando le attività al fine di prepararsi alla riapertura di Settembre 2021. Inoltre mi preme ricordare  
che  anche  per  la  parte  di  Rendicontazione  e  dai  solleciti  da  voi  trasmessi  e  come  anticipato  
precedentemente  vista  l’impossibilita  a  presenziare  da  parter  del  responsabile  amministrativo  
attualmente che si trova in CIG è tecnicamante impossibile caricare nella piattaforma la documentazione  
richiesta perche necessitiamo del personale interno che, sarà nostra cura una volta rientrati tramettere  
quanto da voi richiesto in maniera prioritaria”;
CONSIDERATO che l’attività pratica di laboratorio  non può essere svolta a distanza non solo per la sua 
natura di attività pratica quant’anche per il fatto che, comunque, già con il DPCM del 03/11/2020, all’art. 
1 let. s,  veniva fatta salva  la possibilità  di svolgere attività in presenza qualora fosse stato necessario  
l’uso di laboratori, come nel caso di specie;
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VERIFICATO che l’ultimo invio di calendario didattico risulta risalire  alla data del 15/10/2020, acquisita 
al prot SIAR n. 333737 del 16/10/2020;
CONSIDERATO che le attività risultano sospese in aula dal 26/10/2020 per come comunicato dall’ente 
Do.Mi. con nota prot. 23 trasmessa con pec del 30/10/2020;
CONSIDERATA altresì la contraddittorietà delle comunicazioni;
VISTA la documentazione trasmessa dall’ente Do.Mi. all’Ufficio Accreditamento e Ispettivo, dalla quale 
si  evince  che  il  personale  dell’Ente  medesimo  trovasi  in  CIG  a partire  dal  9  marzo  2020  e  fino  al  
31/12/2020 e che,  per  come dichiarato  dallo  stesso  ente Do.Mi.  nelle  sopra  citate  comunicazioni,  a 
tutt'oggi trovasi in CIG e che per tale motivo le attività che l'ente ha dichiarato di svolgere e di aver svolto  
non sono compatibili con lo stato di  cassa integrazione del personale;
TENUTO CONTO che dai dati   trasmessi dall’ente Do.Mi.,  comunque risultati  contradditori,  risultano 
essere state svolte ad oggi n. 166 ore totali, di cui 32 in aula e 134 in FAD;
CONSIDERATO che il progetto formativo prevede lo svolgimento di n. 3000 ore da completare  entro 3 
anni dalla data del 14 gennaio 2020, data di avvio del primo anno,  secondo i termini previsti  all’art.3, 
comma 2 della Convenzione in essere e che, allo stato, l’ente Do.Mi., per come dallo stesso riportato, ha 
svolto l’attività formativa inerente il progetto per n. 166 ore; 
VALUTATO che il ritardo accumulato dall’Ente DoMi nell’attuazione del progetto, non scusabile con la 
crisi pandemica perché le disposizioni nazionali e regionali hanno consentito lo svolgimento di attività di 
formazione  a  distanza,  non  risulta  compatibile  né  con  i  tempi  della  Convenzione  di  cui  al  punto 
precedente,  né  con  il  tempi  di  esecuzione  del  Por  Calabria  Fesr/fse  2014-2020  in  ragione  delle 
scadenze di rendicontazione delle somme di derivazione comunitaria alla CE;
CONSIDERATO ancora  che  l’ente  DoMi.  non  ha  fornito,  secondo  le  modalità   stabilite  dall’Avviso 
pubblico  e dalla Convenzione sopra citati, i dati trimestrali attinenti la realizzazione del progetto,  la cui  
mancanza  costituisce  motivo  di  revoca  ai  sensi  dell’art.  19  dell’Avviso  pubblico  e  dell’art.  15  della 
Convenzione,  fornendo  invece  comunicazioni  contrastanti  e  incompatibili  con  lo  stato  di  cassa 
integrazione del personale;
RITENUTO, pertanto, di dichiarare concluso il procedimento e per l’effetto confermare, con il presente 
atto, la revoca del contributo all’ente Do.Mi., con sede legale e operativa in Via Garibaldi n. 81 - Villa S. 
Giovanni (RC), di euro 270.000,00 di cui all’Avviso pubblico allegato al DDG n. 8714 del 19/07/2019 e 
alla Convenzione repertorio n. 6288 del 17/12/2019- codice progetto E 4091 per il profilo di “Operatore 
del benessere:estetica”;
DATO ATTO che occorre pertanto richiedere l’immediata restituzione della somma erogata, all’Agenzia 
Assicurativa ABC Asigurari Reasigurari S.A. - sede legale Str. Școala Floreasca 24, BucureȘti 011642, 
Romania - con la quale l’ente Do.Mi. ha stipulato la Polizza fideiussoria a garanzia dell’anticipazione 
liquidata, per € 45.000,00 (quarantacinquemila/00 pari  50% del finanziamento assegnato per la prima 
annualità),  nei  modi  e  nei  termini  stabiliti  nella  medesima  polizza,  giusta  ordinativi  n.  10428  del  
16/04/2020 di euro 33750,00 (trentatremilasettecentocinquanta/00) – n. 10429 del 16/04/2020 di euro 
7875,00  (settemilaottocentosettantacinque/00)  –  n.  10430  del  16/04/2020  di  euro  3375,00 
(tremilatrecentosettantacinque/00);
RITENUTO pertanto di dover procedere all’accertamento della somma di euro 45.000,00 (sorte capitale) 
sul capitolo di entrata E9305020701, oltre che della somma di euro 0,75 (interessi legali al 15.06.2021) 
sul capitolo di entrata E9303990101;
RISCONTRATA,  altresì,  la  perfetta  rispondenza  alle  indicazioni  contenute  nel  principio  della 
competenza  finanziaria  potenziato,  delle  obbligazioni  giuridiche  assunte  con  il  presente  atto,  la  cui 
esigibilità è accertata nell’esercizio finanziario 2021;
VISTE le seguenti norme e disposizioni:
• D. lgs 118/2011, art. 53;
•  DGR  n.  512  del  30/12/2020  “Documento  tecnico  di  accompagnamento  al  bilancio  di  previsione 
finanziario  della  Regione  Calabria  per  gli  anni  per  gli  anni  2021–2023  (artt.  11  e  39,  c.  10,  d.lgs. 
23/06/2011, n. 118);
•  DGR  n.  513  del30/12/2020  Bilancio  finanziario  gestionale  della  Regione  Calabria  per  gli  anni 
2021/2023 (art. 39, c. 10. D.lgs 23/06/2011, n. 118);
• Legge Regionale n. 34 del 29/12/2020 – Legge di stabilità regionale 2021;
• Legge Regionale n. 35 del 29/12/2020 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli  
anni 2021 – 2023;
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DATO ATTO che il rimborso della somma sopra indicata dovrà essere effettuato entro 30 (trenta) giorni 
dalla data di notifica del presente atto;
DATO ATTO, altresì, che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio annuale 
e/o pluriennale della Regione Calabria;
VISTE
- la legge 241/90 e s.m.i. sul procedimento amministrativo e le corrispondenti disposizioni della legge 
regionale 19/2001;
- il  D.  lgs n.  196/03 - Codice in materia  di  protezione dei  dati  personali  – e il  D.  Lgs.  101/2018 di  
adeguamento  della  disciplina  italiana  al  regolamento  europeo  sulla  privacy  (Reg.  UE  n.  679/2016, 
GDPR);
-  il  DPR  n.  445/2000  -  Testo  Unico  delle  disposizioni  legislative  e  regolamentari  in  materia  di 
documentazione amministrativa;
- il D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. “Codice dell’amministrazione digitale”;
-  il  D.  Lgs.  33/2013  “Riordino  della  disciplina  riguardante  gli  obblighi  di  pubblicita',  trasparenza  e 
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
- Legge 6 novembre 2012, n. 190 (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell’illegalità nella pubblica amministrazione);
-  il  decreto  n.  354 del  21 giugno 1999  del  Presidente  della  Giunta  Regionale  recante  “separazione 
dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, rettificato con D.P.G.R. n. 206 
del 15.12.2000;
- la D.G.R. n. 541 del 16.12.2015 con la quale è stata ulteriormente modificata la macrostruttura della 
giunta regionale;
-  la  Deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  269  del  12  luglio  2016  “Nuova  organizzazione  struttura 
organizzativa della giunta regionale approvata con delibera n.541/2015 e ss.mm.ii. - assegnazione dei  
dirigenti”;
- la DGR n. 63 del 15.02.2019 recante: “ Struttura organizzativa della Giunta regionale – Approvazione.  
Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR 541/2015 e s.m.i. ”;
- la DGR n. 331 del 22.07.2019 recante “Struttura organizzativa della Giunta regionale – approvazione 
modifiche alla DGR n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i.”;
-  la  DGR  n.  91  del  15  maggio  2020  “Struttura  organizzativa  della  Giunta  regionale.  Approvazione 
modifiche alla DGR 63 del 15 febbraio 2019 e s.m.i.”;
-  la  DGR n.  113 del  29 maggio  2020  “Struttura  organizzativa  della  Giunta  regionale.  Approvazione 
modifiche al Regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019 e s.m.i.”;
-  la  DGR n.  118  dell’11  giugno  2020  “Struttura  organizzativa  della  Giunta  regionale.  Approvazione 
modifiche alla DGR n. 63 del 15 febbraio 2019 e s.m.i. – Integrazioni”;
- la DGR n. 271 del 28 Settembre 2020 di individuazione del Dott. Tommaso Calabrò quale Dirigente 
Generale reggente del Dipartimento Presidenza;
- il  Decreto  del  Presidente  della  Giunta  Regionale  n.  120 del  01 Ottobre  2020 con il  quale  è stato 
conferito,  al  Dott.  Tommaso  Calabrò,  l’incarico  di  Dirigente  Generale  reggente  del  Dipartimento 
Presidenza;
- il DDG n. 10105 del 06/10/2020 con il quale viene conferito l’incarico di dirigente reggente del Settore 
n.  2  ‘  Formazione  professionale,  Alta  formazione,  Accreditamenti  e  Servizi  ispettivi’  al  dott.  Menotti 
Lucchetta;
- la DGR n. 368 del 16.11.2020 recante “ Organigramma delle Strutture Amministrative della Giunta 
Regionale  responsabili  dell’attuazione  degli  Assi  Prioritari,  degli  Obiettivi  Specifici  e  delle  Azioni  del 
Programma Operativo Regionale FESR-FSE 2014-2020 approvato con Decisione della Commissione 
Europea n. C(2015)7227 del 20.10.2015 - Rettifica DGR n. 509/2017, come da ultimo modificata con 
DGR n. 327/2020”;
PRESO ATTO della trasmissione della scheda di accertamento del Dipartimento Economia e Finanze, 
settore  “Gestione  Entrate  e  Mutui”,  trasmessa  tramite  email  del  09/07/2021  ed  acquisita  al  prot.  n. 
313119 del 12/07/2021; 
VISTA la scheda di accertamento  n. 3959/2021, generata telematicamente e allegata al presente atto;
RITENUTO di nominare la dott.ssa Rita Le Piane responsabile del procedimento;
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VISTA la Legge Regionale n. 34 del 12 agosto 2002 e ss.mm.ii. e ritenuta la propria competenza, sulla 
base  dell’istruttoria  compiuta  dalla  struttura  competente  e  dell’espressa  dichiarazione  di  regolarità 
dell’atto, 

D E C R E T A

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e ripetute, di:
-  dichiarare concluso  il  procedimento  di  revoca  del  contributo  nei  confronti  dell’Ente  Do.Mi.  per  la 
somma di € 270.000,00, avviato con nota prot. Siar n. 214132 dell'11/05/2021, agli atti  del Settore;
- revocare all’ente Do.Mi., con sede legale e operativa in Via Garibaldi n. 81 - Villa S. Giovanni (RC), il 
beneficio del finanziamento di euro 270.000,00 di cui all’Avviso pubblico allegato al DDG n. 8714 del  
19/07/2019 e alla Convenzione repertorio n. 6288 del 17/12/2019 - codice progetto E 4091 -  profilo di 
“Operatore del benessere:estetica”;
- chiedere all’Agenzia Assicurativa ABC Asigurari Reasigurari S.A. - sede legale Str. Școala Floreasca 
24, BucureȘti 011642, Romania - con la quale l’ente Do.Mi. ha stipulato la Polizza fideiussoria  n. II – 
001773,  emessa  in  data  23/01/2020  a  garanzia  dell’anticipazione  liquidata,  il  rimborso  di  euro   € 
45.000,00 (quarantacinquemila/00 pari al 50% del finanziamento assegnato per la prima annualità, nei 
modi  e nei termini  stabiliti  dalla medesima polizza,  giusta ordinativi  n. 10428 del 16/04/2020 di euro 
33750,00  (trentatremilasettecentocinquanta/00)  –  n.  10429  del  16/04/2020  di  euro  7875,00 
(settemilaottocentosettantacinque/00)  –  n.  10430  del  16/04/2020  di  euro  3375,00 
(tremilatrecentosettantacinque/00) contestualmente alla notifica del presente provvedimento;
-  stabilire che la restituzione della somma di euro 45.000,75 dovrà avvenire mediante la piattaforma 
MyPay Calabria raggiungibile  al  link  https://pagopa.regione.calabria.  it   ,  selezionando  tra gli  enti  come 
beneficiario la Regione Calabria e come tipologia di pagamento: ‘Restituzione anticipo contributo POR 
CALABRIA FESR-FSE 2014-2020,  tenendo conto che all’interno del form appositamente predisposto 
occorre  inserire  il  Codice  Unico  del  Progetto  (CUP)  J98H19000300009  e  gli  estremi  del  presente 
provvedimento (DD n. ….. del ………...) quale Atto di recupero;
- accertare  la somma di euro 45.000,00 (sorte capitale) sul capitolo di entrata E9305020701, giusta 
accertamento n. 3959  del 09/07/2021;
-  stabilire che  l'accertamento degli interessi sarà definito per cassa;
- nominare la dott.ssa Rita Le Piane quale responsabile del procedimento di cui al presente atto;
-  notificare  copia  del  presente  provvedimento  all'  ente  Do.Mi.,  al  Dipartimento  Programmazione 
Unitaria, al Dipartimento Economia e Finanze;; 
- provvedere  alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 
2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
- provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 
33 e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679. 
Avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso  al  Tribunale  Amministrativo  Regionale  da 
proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da 
proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
LE PIANE RITA

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente 
LUCCHETTA MENOTTI

(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
CALABRO' TOMMASO

(con firma digitale)
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R E G I O N E  C A L A B R I A
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO BILANCIO, PATRIMONIO E FINANZE
SETTORE Gestione Entrate

N. 583/2021 
DIPARTIMENTO  PRESIDENZA  (PRES)  SETTORE  02  -  FORMAZIONE 
PROFESSIONALE,  ALTA  FORMAZIONE,  ACCREDITAMENTI  E  SERVIZI 
ISPETTIVI 

OGGETTO: POR CALABRIA 2014/2020 - REVOCA BENEFICIO FINANZIAMENTO 
E RECUPERO SOMME PROGETTO COD: E4091, ENTE DI FORMAZIONE: DOMI 
F.S. DI VILLA SAN GIOVANNI (RC). ACCERTAMENTO SOMME

SI ESPRIME

VISTO di  regolarità  contabile,  in  ordine  all'entrata,  in  conformità  all’allegato  4/2  del  D.lgs.  n. 
118/2011

Catanzaro, 19/07/2021 Sottoscritta dal Dirigente del Settore
GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)
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